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SDGs宣言 
当社は、国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 

持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。 
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SDGsの達成に向けた取組み 

充実した生活に「Re:Life」 
当社は、在宅支援のプロフェッショナル集団

として、一人でも多くの方々が楽しみや生き

がいを持ち 、充実した生活を再構築

（Re:Life）できるよう、利用者様のサポート

を行っております。これからも、利用者様と共

に喜びあい、豊かな生活のお手伝いをしてま

いります。 

環境への配慮 

照明のLED化、廃棄物の適切な処理など、

環境に配慮した取組みを実施しております。

また、コピー用紙の裏紙使用、介護記録や

勤怠管理のDX化など、ペーパーレス化への

取組みも行っております。今後も、地球環境

に配慮した事業活動を行ってまいります。 

地域社会との共存 

中学生の職場体験（トライやるウィーク）の

実施、地元の高齢者や主婦をボランティアと

して受け入れ、生きがい創出に寄与するなど、

地域に根付いた活動を行っております。これ

からも、地域社会と交流を図り、地域に必

要とされる企業を目指してまいります。 

働きやすい職場づくり 
DX推進による長時間労働の抑制、育児休

暇の推進や時短勤務による子育て支援制度

の充実、心理カウンセラーによるメンタルヘルス

研修の実施等、誰もが健康に働き続けられる

職場づくりに努めております。今後も、労働環

境の向上に取組むことで、働きやすさと働きが

いが両立する職場を実現してまいります。 

持続可能な開発目標（Sustainable Development Goals）とは、 
2015年9月の国連サミットで採択された2030年までに国際社会が達成すべき目標。 
持続可能な社会を実現するための17の目標、169のターゲットで構成されています。 

SDGsとは 


